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■■ SVINDEL
Af Lasse Friis

Private efterforskningsvirk-
somheder har travlt som 

aldrig før. Den finansielle krise 
kaster medarbejdere i danske 
virksomheder ud i kriminali-
tet, og manglende ressourcer 
hos politiet får virksomhe-
derne til at henvende sig til 
private detektivselskaber. Nu 
overvejer de store revisions-
huse også at tilbyde efterforsk-
ningsydelser.

“Vi ser bestemt mere akti-
vitet, især inden for erhvervs-
sager, som der kommet flere af. 
Der bliver begået mere svindel, 
og vi får en del flere henven-
delser i øjeblikket,” siger Ulla 
Christensen, der er efterfor-
sker i det private detektivbu-
reau UIP Consult.
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Torben Lange,  leder af KPMG’s 
danske afdeling for økonomisk 
kriminalitet, vurderer, at den 
økonomiske afmatning er en 
stor del af forklaringen.

“Vi ser, at der er en række 
personer, som har øget inci-
tament til at begå besvigelse, 
fordi de f.eks. ikke har fået 
de lønstigninger og bonus-
ser, som de har været vant til. 
De har ikke kunnet tage lån i 
deres privatboliger, som de 
har kunnet tidligere, og har 
derfor svært ved at opret-
holde den livsstil, de tidligere 
havde,” siger Torben Lange. 
Traditionelt er virksomheder-
ne meget lukkede om, hvilke 

sager de overlader til private 
efterforskningsselskaber. Ty-
pisk kan det dreje sig om snyd 
med fakturaer eller oplysnin-
ger, der bliver solgt til konkur-
renter. Sagerne kræver ofte 
en del efterforskningsarbejde, 
som politiet ikke har mulighed 
for at kaste sig over.  
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“Vi har et godt politi i Dan-
mark, men dets ressourcer er 
begrænsede. Det betyder, at 

hvis der er mistanke om bedra-
geri eller tyveri, så er det ikke 
altid, poltiet kan gå ind i sagen 
før der er mere håndgribelige 
og håndfaste beviser. Det er 
der, hvor vi træder til og kan 
hjælpe med at skaffe de bevi-
ser,” siger Ulla Christensen.

Udviklingen i branchen er 
gået så stærkt, at revisions-
huset KPMG nu overvejer at 
tilbyde efterforskningsarbejde 
til kunderne.
“Vi driver en forretning, og 
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■■ Privatdetektiver 
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hvis det er det, som kunderne 
efterspørger, så kan det sag-
tens være, at det er noget, 
som vi vil tilbyde. Det kunne 
være som et samarbejde med 
et efterforskningsfirma,” siger 
Torben Lange.

Branchen for private detek-
tiver er meget forskelligt sam-
mensat. 

Dem, som arbejder for de 
større virksomheder, har an-
satte med en baggrund hos 
efterretningstjenesten eller 

politiet. Men derudover fin-
des der et utal af små selska-
ber, som udfører opgaver for 
private. 

Det kan f.eks. være overvåg-
ningsopgaver, hvor de bliver 
sat til at afsløre utroskab.

Virksomheder, som har væ-
ret udsat for offentligt kendte 
sager, tæller bl.a. IT Factory, 
Novo Nordisk, Lundbeck, Gate 
Gourmet, Spæncom og ISS. 
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virksomheder

■■ EFTERFORSKNING
Af Lasse Friis

I et godt gemt hus på Frede-
riksberg ligger Group Con-

fidence. Selskabet har 28 an-
satte, der efterforsker sager for 
virksomheder over hele landet. 
Det er IT-eksperter, analyti-
kere og tidligere ansatte hos 
PET og politiets rejsehold, 
som opklarer svindel og tjek-
ker jobansøgere for blandt an-
det nogle af Danmark største 
virksomheder.

“Det har vist sig, at der er 
flere virksomheder, som har 
brug for vores ydelser. Vi ser, 
at markedet er vokset i forbin-
delse med finanskrisen. Folk 
får ikke så meget i lønstignin-
ger og er presset på det private 

plan. Det betyder, at en del 
virksomheder oplever ansatte, 
der forsøger at lave alternative 
lønstigninger,” fortæller Per 
Bruun Andersen, vicedirektør 
i Group Confidence.

De tunge sager 
Selskabet har ikke meget 
med den traditionelle op-
fattelse af branchen, hvor 
privatdetektiver ligger på 
lur for at tage billeder af 
f.eks. utroskab, at gøre. Det 
er ofte researchtunge sager, 
der skal kunne bære at blive 
anmeldt til politiet. Det kan 
være grupper af kriminelle, 
som forsøger at skaffe sig 
adgang til oplysninger om 
virksomheden. Andre tilfæl-
de kan dreje sig om svindel 

med fakturaer eller tyveri fra 
virksomhederne.

Group Confidence har også 
fået flere opgaver, hvor joban-
søgeres baggrund skal tjekkes.

“Vi har fået flere sager, 
hvor vi skal screene jobansø-
gere for virksomhederne. Vi 
tjekker, om cv’et er i orden 
og indholdet af de eksaminer, 
det indeholder. Vi undersøger, 
om den pågældende har været 
i den funktion, som ansøgeren 
angiver,” siger Jan Jarlbæk, der 
er efterforsker og manager i 
Group Confidence.

Selskaber arbejder desuden 
med en række andre typer af 
sager, som kan være at afsløre 
ulovlig kopiering af en virk-
somheds produkter.
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“Alternative  
lønstigninger”

■■ LEDSAGELSE

Rige danskere og fremtræ-
dende virksomhedsledere 

hyrer i stigende grad livvag-
ter. En øget terrortrussel 
er den primære årsag, men 
meget velhavende personer  
tager også sikkerhedspersona-
le med til at bære indkøbene 
på almindelige shoppingture.

“Det her marked er vokset 
de seneste tre-fem år. Vi ser 
en udvikling fra, at det tidli-
gere kun var de kongelige og 
meget kendte mennesker, der 
blev passet på. 

I dag er det i højere grad 
virksomhedsledere,” siger 

Kasper Skov-Mikkelsen, direk-
tør for Sikkerhedsbranchen. 
Han fortæller, at nogle rige 

danskere hyrer livvagter til 
at følge dem på ferierejser.  
“Vi har også set et marked for 
ledsagelse. Det er dem, som er 
så rige – og i øvrigt utrygge –  
der vælger at tage en livvagt 
med til London på shopping-
tur. En, som skal bære kuffer-
ten og passe på, at man ikke 
bliver forulempet i metroen. 
Det er simpelthen blevet en 
luksus, som de vil betale for 
ligesom en dyr bil,” siger Kas-
per Skov-Mikkelsen.

Livvagter bliver også i sti-
gende grad brugt til at følge 
danskere, der skal arbejde i 
udsatte dele af verden.
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Flere rige danskere får livvagter
“Det er dem, som 
er så rige – og i 
øvrigt utrygge –  

der vælger at tage 
en livvagt med til 

London på  
shoppingtur.”

Kasper Skov-Mikkelsen,  
direktør for  

Sikkerhedsbranchen.

De private efterforskningsvirk-
somheder har de seneste år  
fået rygende travlt. Torben 
Lange (tv) og Chris Iversen 

(th), ledere af KPMG Forensic 
beskæftiger som med svindel 

og økonomisk kriminalitet i 
danske virksomheder. Foto: 

Thomas Nielsen

GirlSquad leverer smukt og smilende 
promotion personale i hele landet.
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